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no horizonte do Brasil?

HiDEkE

LA se vAo 180 anos daquele sete de setembro que ennossos governantes atuais. FHC, seus ministros e alia-
trou para a histéria do Brasil como o Dia da Independos politicos mantiveram-se no poder, controlaram a
déncia. Na verdade, do grito de D.Pedro até os nossasaquina do Estado por todos esses anos, para entre-
dias, a nac@o que surgia simbolicamente as margens dar o patriménio que construimos.

Ipiranga experimentou muito mais de mortes desneces- o ]
séarias do que da necessaria Independéncia. A Naco € vista como empresa, o governante € um
gerente a servico de interesses econémicos maiores e

CoLoniA, Império, Republica, ndo importa a forma demais poderosos. Assim, por que investir em quem pro-
governo, nossos governantes estiveram sempre a seluz ciéncia e tecnologia aqui, se os verdadeiros donos
vico de interesses econdmicos e politicos que estato poder preferem que sejam produzidas la onde guar-
além de qualquer conceito de nagao. dam seus tesouros?

NabA Mupou, 180 anos e nada mudou na submiss@dos saBemos a riqueza que produzimos com nosso tra-
covarde de cada individuo ou grupo que teve e tem laalho. Por isso, lutamos bravamente por reconhecimento
oportunidade de governar para construir uma nacae remuneracdo digna.

soberana. o
Por isso, a felicidade de receber nossos novos compa-

Ao InvEs de transformar em melhores condigdes de vidaheiros tem que dividir espagco com o protesto.

para todos a riqueza natural do pais e tudo que os bra-

sileiros constroem com muito trabalho e criatividade, d/1AS TAMBEM € iSSO que nos anima para aperfeicoar e

elite brasileira — reunida em torno do Imperador, PresiQesenvolver nossas conquistas. O esforco preparato-

dente ou Ditador do momento — tem se prestado semppé) para o (?ongresso Interno que se ap.ro?q.ma,.os .del:.)a-
ao papel de servical e capataz de corporacdes, grup@? _promowdos pela ASFOC e os semlnar|~os instituci-
econdmicos, empresas ou, simples e objetivamente 81315 ajudam a amadurecer nossas reflexoes e a cog

lando, capitalistas que constituem a classe dominantB€ensao da realidade em que vivemos.

que exerce um poder hegemonico e supranacional. s ywa vez nossa comunidade vai poder responder

com propostas concretas a farsa da “inovacdo”, que
serve de camuflagem a politica entreguista de FHC e
E cerTo, mas C&T é muito mais e pessoas como ndsseus aliados para a area de C&T.

que trabalhamos nessa é&rea, j& fizemos muito mais por ] .

um futuro melhor que qualquer um de Nossos govell}lA VERDADE, se olharmos bem para o horizonte, ja po-

nantes. Nao s6 por uma nacdo melhor para o seu po

mas por um mundo melhor para o ser humano, por ser¥@ COM as eleicdes de outubro. E a ?portunldade de
humanos melhores, pela valorizagio da vida. comecar uma nova fase de nossa historia, de escolher-

mos governantes comprometidos com a construcdo de
I NDEPENDENCIA, liberdade, soberania nacional, sdo quesuma nacdo mais justa para com seus filhos, que jamais
tées muito mais familiares em nossas vidas que na dagiram a luta.

CienciA E TECNOLOGIA : Questdo de Soberania.
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O Brasil que
nao queremos

Antonio Humberto da Costa

O GOVERNO tenta de todas as formas possiveis e
imaginaveis demonstrar aos olhos de todos que o Bra-
sil ja € um pais que passou da fase emergente para um
situacdo de seguranca e tranquilidade, em que todos
podem desfrutar e conviver com dias melhores.

Entretanto, o Censo de 2.000, com dados divulgados
por todos os meios de Comunica¢cdo, mostra outra rea-
lidade: a concentracdo de renda é cada vez maior, o
estado de pobreza e o analfabetismo em algumas regi-
Oes do pais nos colocam entre as nagcdes menos desen-
volvidas da face da Terra.

A sociedade ma, perversa e injusta ndo busca as cau-
sas, s6 nos mostra as consequéncias; os indices de
violéncia aumentam a cada instante. Cidades como Rio
de Janeiro e Sao Paulo estdo entre as mais violentas
do Mundo.

Falando do Rio, cidade que vivemos, é facil afirmar que
ninguém aqui, ndo importa o bairro que mora, pode di-
zer que nunca presenciou ou foi atingido por algum
tipo de violéncia. Nao é licito afirmar, contudo de algu-
ma forma somos obrigados reconhecer que as agoes
governamentais pecam por falta de clareza e de uma
infra-estrutura capaz de dar seguranca ao cidaddo que
vive e se sente ameacado naquilo que é elementar, ou
seja: o direito de dizer que € livre e é protegido pelo
Estado.

O Estado s6 podera dar exemplo quando nos seus altos
escaldes ndo existirem mais — lado a lado — sociedade e
corrupcdo: os escandalos, as falcatruas, as negociatas
e a impunidade andam de méaos entrelagadas.

O Brasil com uma divida externa parecida com sua den-
sidade demografica, € considerado como um pais de
alto risco. Hoje, instituicdes financeiras internacionais
tentam ditar como devemos viver internamente e sem-
pre servil.

E hora de reflexdo e fazer um auto exame para concluir-
mos se é iSSO mesmo que queremos.

Ja existem grupos fazendo manifestacdes contra a vi-
oléncia e a favor da paz. O Estado, como um todo, é
responsavel por esta situacao dificil que nos encon-
tramos.

A violéncia, a criminalidade e a miséria nao sdo mais
do que o acumulo de providéncias que jamais foram
tomadas.

Acorda Brasil!
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(“Gestao Ciclo de Debates da ASFOC par Lei de Inovagao)
Participativa . em Ciéncia e
On. 0 9 ]
em Insfituicdes IV Congresso Interno da Fiocru A ecrologia
de C&T" Roberto Freire
As experiéncias e reflexdes trazidas pelos palestrantes convidados para o Ciclo |8 Senador e Presidente Nacional
Raul Pont Debates da ASFOC trouxeram um impulso importante para o debate a cerca ¢o doPPS
Ex-Prefeito de Porto Alegre . _ 5 ) , P . p P .
(1996), membro do Diretdrio Nacional do PT. projeto institucional que construimos na Fiocruz. Os debates - editados com a cola- ) . , )
boracdo da equipe da Vice-presidéncia de Desenvolvimento Institucional, Informa.ESte Projeto de Lei € a tentativa de dizer que o

Para a cidadania, é fundamental saber comolse G40 e Comunicagéo responsavel pela organizagdo do Congresso - estédo disp{n’i“-“”‘_jo do futuro € mundo do conhecimento, que o
reparte o recurso piblico. veis nas paginas da ASFOC e da Fiocruz na Internet. Selecionamos alguns trec &ads” pr(feusa S€ preparar parz 'S{SC&' Se ?;“VZT produ-

— \ dessas discussdes, que podem nos ajudar na formulacdo de propostas para o apflito 0 I€lT0, Nao precisa o =stado cuidar aissp, e
Se 0 cidauBo tem acesso 3s contas tem que enfien- o 1o e e nossgs cc?nquistas e pjossiveis caminhc();s para F;10\5)513 vité[?ias. Ptelevante do ponto de vista do futuro. O que esfa se
tar a situagdo dificil de ter que decidir por mais discutindo s&o novos materiais, que estio sendd pro-
medicos, mais enfermeiros, mais professores e, P duzidos pela inteligéncia humana. O Brasil precisa é
a0 mesmo tempo, demitir funcionarios. Mas issp Ve ™ cuidar da possibilidade de n&o continuarmos supal-
eu nunca ouvi em 14 anos de orcamento partigi- “Valonza(;éo e Responsab|||da_de n . < ternos como fomos na sociedade industrial. Um es-
pativo, ao contrario, as pessoas vao as reuniges i~ " 0 sevidor ndo deve se forco redobrado com aquilo que j demonstramog por

edit mais servicos Politica de Recursos Humanos avaliado, mas nessa perg- . ,
p COS. . . ] algumas das coisas que construimos.
Luiz Alberto dos Sant pectiva, nés estariamos
Mesmo com todos os problemas que enfrentamps ClpAllg i Gl St ilios) . trabalhando com alguém Essa é a base da mudanca de instituices. A forma do
inicio da imnlantacio do orcamento particina- Assessor parlamentar do PT no Congresso Nacional. A 4 L o - ~

N0 INICIo a Implantag ¢ parucip que, no limite é intocével, jeitinho brasileiro, com a criagéo das fundagdes|nas
tivo, decidimos continuar apostando na democrg- o ) ) ndo é isso que a sociedade | universidades, foi um mecanismo utilizado para e
cia participativa, na criagdo de mecanismos pafa A prioridade niimero zero do atual Governo é o paga- espera do servico publico. N6 pudessem ofertar a sociedade o conhecimentp, os
populagao participar, decidir, estabeleger priorf mento de juros e encargos da divida. Do Superavity o sisamos trabalhar essa discussdo de modo que as| bens e servicos que produz. E claro que uma unjver-
dades e construir coletivamente o orcamento. primario do Governo Federal a partir de 1999, cercaz qiacges nao sejam vinculadas ao salério, ao desen- | sidade, que uma instituic&o deve ter a pesquisa pura,
Acho que este espirito participativo, com méto- de dR$” 160 l(leIhoes folra31 produzidos por conta %avolvimento na carreira, mas a melhoria do servigo | até porque iSso € base para qualquer outra,_apl gada
do, é muito importante em instituicdes publicag. ;g:%i?}ggeso gggg:szs 222:;:22 ﬁg\%ggrzseen?i %blico e das condicdes de trabalho. ou de inovagdo. Mas, quando se dlg que auniver sida-
Acrise do Estado brasileiro, a crise fiscal que esfa S ' ~' Com as agéncias reguladoras o Governo tentou intro- de tem que estar voltada para sociedade, ndo ¢ para
ai, mesmo mudando o governo, nos for¢a a repen- Onde esta a valorizagao quando, ao exercer um direig i regime de emprego piiblico e n&o consegliiu fazer apenas as&stenmqllsmo ou atender a deter mina-
sar questdes como garantir a gratuidade dos sefvi- to - seja ele o direito a requerer reajustes, seja horque ¢ inconstitucional. O Artigo 247 diz: “0b das comunidades marginalizadas. E para atengler a

COS Sem que isso seja um peso. Este & um enofme
desafio para a esquerda brasileira, para quem pen-
sa no futuro do pais. E ndo precisa enxugar|a

de capital de financiamentos. Desta forma, pensar
o0 orgamento do préximo ano fica muito mais
facil.

vontade politica

/

direito ao cumprimento de uma decisdo judicial — os

servidores publicos sdo tratados como fraudadoreSpeits 4 garantias especiais contra a perda do car
marginais, aproveitadores ou corporativistas? O Sercc . ianifica que eles tém que ter estabilidade,

funcdes tipicas de Estado, para substituir trabalhadoy, que vai exercer atividades no ambito do Esta
res efetivos por trabalhadores precarizados.

impessoalidade. Ha muitas entidades que acham quenorme espago para o investimento privado na ar,

-

empresa de prestacdo de Servicos que vai exercelj 7 drasticamente o tamanho da forca de tra

servidores de atividades exclusivas de Estado €m

0.
em

S0
ba-

a.

dade
PCO-

estrutura produtiva do pais, para atender a capac
de produzir que o conhecimento da a atividade
ndmica.

maquina nem apelar para o Estado minimo neoli- vidor & um cidad@o, que tem uma relacdo de trabalh_oque ser estatutarios. O Artigo 174 da Constituigho | Tem alguns problemas que a idéia dessa lei fraz.
beral. com 0 Estado, mas tem os direitos que a Constitui-pjaagifica a atividade reguladora do Estado como gti- | Agora, o fundamental é que se incentive a formdgao
Com este método de gestdo, com participagio |  S20.aSSeguraa qualquer outro cidaddo, além dos QUG je exclusiva de Estado. de pesquisadores que v3o disputar patente. Se Viai ser
democratica e transparente, é fesultado do tralfa- aleilhe assegura como servidor, e esses direitos ten;‘ s atvidades auxilares em qualquer caso Serdo fr- individual ou da entidade, esse & um problema me-
lho da populacdo e do Governo. Toda areceita, ps | 1U€ €7 fespeitados. o : : .| nor, grave & ndo termos nem patentes de pesquisador
- ) ) , ~ o . ceirizadas, aqui mesmo, 0 Governo baixou um degre . , i
despesas, a previsdo de orcamento, de investi- | Temos também a questao da terceirizacao. A0 NV, nara extincao de todos os cargos de nivel médiddo | "&™ de entidade, & ter uma lei, como antes, |que
mento do ano, com recurso proprio, com receita de se contratar funcionrio piblico, contrata-se Umapyano de Carreira de Ciéncia e Tecnologia. Comi impedia as licencas e a explorago de patente$ por

entidades, universidades ou instituicdes de pesquisa.

A lei permite que as universidades ou instituicpes
facam parcerias com as empresas privadas em seus

L . . O pais esta gastando 1,24% do PIB em pesquisa na ” p >
O orcamento participativo também é um aprend- A partir de 99/2000, 0 Governo resolveu enfrentar de s e cigncia e tecnologia, 68% € dinheiro publito laboratdrios, mas ai tem um problema da universida-
zado para o dia a dia, o cidado aprende sofjre | maneira absurda e abusiva o principio da paridade;, ey rivado participa com apenas 32% do total de. Sim, quando fiver problema ndo faz ou faz, a yida
receita, receita transferfvel, sabe para onde vajo | - criando gratificacBies no extensivas aos aposentadogy crido, Em paises do primeiro mundo acontecelao | (6™ AUE FESOIVer. O que Nao pode € termos univers-
dinheiro. Isso € politizagdo. As pessoas sabem que e pensionistas, as chamadas gratificagdes de desemyirario: na Alemanha. 60% dos investimentos am dade§ com um nivel de utilizago ba|X|§5|m,o, apenas
os problemas séo complicados, mas aprendemdue | penho de atividade. pesquisa na Area de ciéncia e tecnologia vém do setor uma |ornat_ja e o restante paradp. Entdo, € umg mu-
tém solugdo. - en A . : _— . x : danca da idéia do estatal e privado, para idéia do
E preciso a implantagéo de sistemas de avaliagdo dprivado; em relagéo ao PIB, o Brasil gasta a metade | = =~ *- x

S . : ! . publico. E uma relacdo que tem a ver com Estado

O orcamento participativo néo é um sonho. Basja desempenho iddneos e transparentes que respeitemd® que gastam os Estados Unidos. Existe aqui pm ) !

com sociedade e, portanto, com mercado, econpmia
privada, empreendedores.

\C

“Controle Social e Politicas
Publicas de Saude”

estdo produzindo coisas
(teis para o povo, tecno-

Trabalho produtivo é

Gastéo Wagner de Souza Campos
Secretério Municipal de Sadde de Campinas (SP)

0 que produz mais valia, lucro; mas, se a gente pensaduzir coisas para 0s outros, para 0 municipio, para
em uma perspectiva democratica e solidaria, o trabaSUS, para a sociedade; garantir a sobrevivéncia e a rea-
Iho produtivo €, na verdade, o que produz valor dejizagao pessoal, profissional, biolégica de milhdes tra-
uso. A mercadoria tem aquela dupla face, o valor depalhadores e suas familias; além da propria sobrevivén

troca e 0 valor de uso. Vocés na Fiocruz produzemeia e reproduco da instituiio, da organizagéo ond{
valor de troca e, direta ou indiretamente, produzemyapaiham.

logia, know-how, educa-

¢do, dando apoio ao SUS

€ aos municipios, isso é
valor de uso. Agora, quando  participativa.
a gente trabalha no SUS tem uma tripla finalidade. Pro-

Q

0
cen

Sada é que o servidor pablico ndo vale nada

afeto no trabalho.

uando a gente tem uma gestdo muito autoritaria esurge um conflito, em vez do coordenador resol
tralizada, quando o simbélico, a mensagem passozinho, tenta fazer uma roda de quinze minutos,

» qu

pode-se atrasar seu salario, que seu valor de uso #suario reclamando do médico, em vez do dire
equeno, quando isso acontece diminui a nossa capd€SOlver, pega 0 médico, o enfermeiro, 0 usud|
idade de criar objeto de investimento, de colocarSenta e faz um diagndstico e toma uma deliberagéo.

produzimos valor de uso vém discutir conosco, témde assisténcia social. As equipes interdisciplinares
com uma perspectiva diferente de quem esta produzindesompdem uma unidade de poder gerencial, tém

e de quem esta dirigindo isto. Qual perspectiva é arepresentagéo colegiada junto com a dire¢éo, mas
correta ndo interessa, as trés s&o necessarias na negockspacos de trabalhadores, que elegem sua repreg
¢80 e para a gente ter uma instituicio viva, uma gestagao para os conselhos.

ma
S8o
enta-

Outros recursos sdo rodas do cotidiano, toda vez|que

er

g&spaco coletivo com as partes envolvidas. Se tiver

valor de uso, bens e servicos de interesse humano. | bl 200 2 o ; Um método de_ggstéo participativa n&o eliming
Tem uma coisa bem radical nessa metodologia pai-lsso vale tambem e relagao as organizagoes. 104a Ok, ¢ampinas, criamos um espago interno de operagad:onfito @ ndo elimina derrotas, mas € 0 espago

déia e que muda muto, O trabalho produz coisasc <0 todapoliica piblica tem uma tipla nalda: ge gefiveragao para rabaihadores e iregt, que chamPender & compor com os oulros, ouvi Nao é 2

de: garantir direitos sociais, bens e servigos aos usuari: i do de tudo que se propde, tem que compor,
ara 0s outros, mas produz a gente mesmo e produ ) SRS FEIS ¥ “'mos de colegiados. Estamos tentando trabalhar no su¥ e -
2 organizacdo em qS eag entg esta. Se for usgr esd S; garantir a constltwgao b|o|~og|ca, subjenya e soglall_a1 interdisciplinaridade, a transdisciplinaridade, é a gran_quamdo nao da para compor tem que ir pro pau.
raciocinio aqui, 0 SUS serve para produzir Sadde’ 0s trabalhadores; e a producéo e reproducao da Proprige iretriz para melhorar a produgéio e fazer amudanca deim pedago do método & o seguinte: ndo é bom ¢
para a sociedade brasileira, que o paga com impostod"UtUIG0: do Estado, sistema de salide, economia, ety ragigma. Sao os colegiados das equipes interdisciplidenador, ndo é bom gestor, ndo é bom dirigente
porque a gente produz vérios valores de uso para elaConforme o nosso lugar social, temos subjetividades enares, que a gente chamou de unidade de produc&dical quem ndo vende uma certa esperanca, quen
Na Fiocruz, vocés tém que provar, o tempo todo, queformas de agir diferenciadas. Quando aqueles para querAcabou servico de enfermagem, servigo médico, servigofaz uma certa transferéncia de projeto. D

"
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Quando definimos uma pauta de reivindicagoes imediatas, em
junho deste ano, tudo parecia nos conduzir para uma atitude
radical. A greve parecia a reacao necessaria e inevitavel ao
desrespeito e injusticas perpetradas pelo governo FHC. A
obstinacdo da AGU em impedir o pagamento dos precatorios
Bresser - subvertendo sua atribuicdo de defesa do interesse

publico em nome de interesses governamentais - nos levou a

limite da tolerancia e disposic¢éo ao dialogo.

- = -

Institickn. Fuy andes Figueis

—

!'_H:l.mt-.!__-_:._ |
- T IR i 91

O terror do antraz, o perigo real da dengue e, por
outro lado, a sinalizacdo de apoio do, entdo, recém-
empossado Ministro da Saude, Barjas Negri,
trouxeram a tona novamente o eterno conflito entre
NOsSSo compromisso social e a firmeza na luta por
nossos direitos.

Mais uma vez prevaleceu a experiéncia politica
acumulada em longos anos de reflexao e acao coletiva.
A visao do caminho a seguir, ja turva pela indignacgéo,
ganhou contornos mais nitidos ao abandonarmos o
foco no Bresser e voltarmos ao campo mais amplo de
outras reivindicagdes, igualmente urgentes e justas.

A Mostra Fiocruz em Movimento, realizada desta vez na
Cinelandia, no dia 1° de julho, reafirmou-se como um
intrumento importante para aproximar a populacéo de
nosso trabalho e reivindicacdes




- Calendario
“C&T, Questao de . ~
' Soberania - Por Salarios de moblllzagao
Dignos”

JUNHO

10/06 — Entrega da carta com as reivindicagdes
imediatas ao Ministro Barjas Negri

12/06 — Ato Pdblico no MCT em Brasilia

15/06 - Vigilia no Fiocruz pra Vocé para cobranga da
resposta do Ministro

20/06 — Assembléia

26/06 - 12 paralisacdo

JULHO

02/07e03/07 —22paralisagdo
03/07 - Ato Publico “C&T, Questdo de Soberania - Por
Salarios Dignos”, na Avenida Atlantica
10,11 e 12/07 - 32 paralisacéo
26/07 - Assembléia Dirac
29/07 - Assembléia COC
Assembléia IFF
30/07 - Assembléia Geral
Assembléia INCQS
31/07 - Assembléia Dirad/Direh/ASPLAN
01/07 - Mostra Itinerante Fiocruz em Movimento na

Os servidores da Fiocruz

foram presenga marcante nos
Atos Publicos convocados pelo
Férum de Entidades Sindicais
de C&T

A conquista da retroatividade da GDACT Cinelandia

né&o coloca um ponto final em nosso

movimento. Continuamos lutando pelo AGOSTO
aumento para 50% da gratificacdo e sua 02/08 - Assembéia Geral

Assembléia IPEC

extenséo aos aposentados e pensionistas. Assembléia ENSP
Assembléia Cecal
07/08 - Ato Publico “C&T, Questdo de Soberania - Por
Além disso, por mais que o momento Salérios Dignos”, em frente ao INCA

Ida da Comisséo do CD a Brasilia

faygrega ql~Je o] at.endllrnento de nossas 19108 Assermbiéia Geral . IFF

reivindicagGes seja utilizado como 22/08 - Ato Publico “C&T, Questao de Soberania - Por
moeda eleitoral, uma voz forte ja ecoou Salarios Dignos”, em frente ao Mast (Museu de
em nossas assembléias: Nenhum voto ao Astonomia)

Serra na Fiocruz! SETEMBRO

04/09 - Ato Publico “C&T, Questdo de Soberania - Por
Salarios Dignos” em frente ao Ministério da

N Ciéncia e Tecnologia em Brasflia.

09/09 - Assembléia Geral

13/09 — Assembléia Geral

16/09 - Ato Publico “C&T, Questdo de Soberania - Por
Salarios Dignos” em frente ao CNEN/IPEN,
em S&o Paulo

o

Nossa opgéo por uma
pauta que unificasse o
movimento levou a uma

maior compreensao, por
parte de nossos dirigentes, AS paralisagoes progressivas e a

do papel da valorizacso do conducéo madura das negociagoes N L ,"
servidor na gestdo reforgaram nosso papel na luta e o Pl p
participativa da Fiocruz. mais geral da area publica de 'l F ; =

C&T. Influenciaram tanto a
unificacao das a¢des no ambito do
Forum de Entidades Sindicais,
guanto o envolvimento dos demais
dirigentes institucionais na defesa
dos direitos dos servidores.
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- Medalha Careli
de Direitos Humanos-2002

DurANTE a soleni-
dade, o Ouvidor e 0
Superintendente dg
Fioprev, respectiva-
mente, Dilton Barre-

to e Carlos Magno, :
entregaram a D. Ma-Dona Maria Careli recebe do Ouvidor

fia, mae de Careli,osdo Fioprev, Dilton Barreto, os peculios ha davida de que

. ~"do seu filho e do marido o
peculios de Careli e Careli foi espancado
Fiocruz que estiveram mais do marido Antdnio Careli, também servidor e talvez morto por algum dos réus, mas
diretamente envolvidos na da Fiocruz e falecido em setembro de 2000n&o logrou a acusagdo demonstrar quem,
apuracdo do desapareci- Os discursos de agradecimento refletiramentre os 23 acusados, assim agiu e muito
nos. Essa iniciativa lembrale seu marido Tim Lopes mento de Careli, como Al- o momento, congregando a certeza de quenenos conseguiu provar a adeséo dos de-
ainda o desaparecimento de varo César Nascimento, An- a luta dos homenageados nao foi em vao enais policiais a pratica ilicita”.
nosso companheiro Jorge Careli seqiesdré Malhdo, Anna Beatriz de Sa Almei- a constatacdo de que muito ainda precis® evenTo foi apresentado por Renato Fa-
trado por policiais da Divisdo Anti-Se- da, El6i Garcia, Olga D'Arc Pimentel e o ser feito por nés para que os Direitos Hu-rias do Canal Salde e contou com a musi-
guestro (DAS) quando telefonava de umpadrinho de crisma e amigo de Careli, manos no Brasil sejam respeitados. Exem€a do grupo formado por Maria Antbdnia,
orelhdo na Favela da Varginha. Joédo Canossa. plo disso é a impunidade dos assassino#arcelo China e Méarcio Costa.

NEsTA EDICAO, receberam a
Medalha: Iramaia Benjamin,
Helena Besserman (In Me-
moriam), Jodo Amazonas (In
Memoriam), Mario Lago (In
Memoriam) e o jornalista
Tim Lopes (In Memoriam).
Também foram agraciados
servidores e dirigentes da

CARREGADA de emocgdo, a
solenidade da Entrega dg
Medalha Careli de Direitos
Humanos aconteceu dia 0
de agosto, no Estacdo ASY
FOC. Criada pelo Projeta
Cultural da ASFOC ano pas
sado, a Medalha Careli s
torna um marco na Fiocruz a(
homenagear personalidads

que se destacam na luta eMyessandra Wagner rece-
defesa dos Direitos Humabe a medalha em nome

de Careli que conti-
nuam soltos pois,
uma sentenca do
Juiz Heraldo Satur-
nino de Oliveira, da
62 Vara Criminal,

concluiu que “nédo

Posse dos novos concursados

Os Novos 326 serviDores da Fiocruz fo-
ram recebidos por nossa comunidade, no
dia 05 de agosto - Dia Nacional da Saude
e aniversério de Oswaldo Cruz - em uma
cerimdnia ensolarada aos pés da escadg
ria do Castelo. As boas-vindas foram
dadas pelo Presidente Paulo Buss, po
membros do Conselho Deliberativo da
Fiocruz e convidados externos. A Direto-
ra Geral da ASFOC, Rita Mattos, parabe-
nizou os novos companheiros pela “ex-
celente oportunidade que vocés conquis
taram com muito esfor¢co”, mas alertou
gue “governo federal, por desrespeitar
nosso direito a uma remuneracao digna
nos obriga a transformar o orgulho por
nosso trabalho em protesto”.

ASFOC recebeu nossos
novos colegas com o
Baile dos Concursados
no dia 6 de setembro

ENTRE 0S novos concursados, ha quem ja
conhega bem a Instituicdo. Maria de Fati-
ma Ramos esta na Fiocruz ha 11anos com
bolsista de diversos convénios, para de
senvolver seu trabalho no Laboratério de
Toxicologia do Cesteh, no setor de Me-
tais. “Acho que as bolsas sdo importan-
tes, mas ndo podem virar emprego. Ess€€rico Peres, também do Cesteh.
concurso aconteceu na hora certa. Eu nerffU adoro a Fiocruz e por isso traba-
tinha grandes expectativas, até porquelho aqui ha sete anos, mas, depoi

OuTrO que pensa como Fatima é Fre-

essa questdo dos vinculos precéarios ndde tanto tempo, se eu nao tivesse

€ um problema da Fiocruz e sim do gover-passado no concurso, teria sido

no, mas regularizar a situacdo foi muito im-obrigado a ir para outro lugar. Me

portante para a continuidade do meu tra-qaria muita pena, mas teria que sair”

balho”, diz ela. afirma.

Scursos Humanos: “Minha expectativa para

guadro da Fundacédo Oswaldo Cruz. “E
uma emocdo muito grande poder dizer
que faco parte dessa Instituicdo cen-
tenéaria”, diz Renata Reis que se inte-
grara a Escola Politécnica Joaquim Ve-
nancio.

TamBeM ha os casos dos servidores que
ja pertenciam ao quadro da Fiocruz e mu-
daram de cargo. Para estes, a preocupacao
maior € a perda dos 26,06% no contrache-
gue. Nestes casos, o concursado pode in-
tegrar a acdo pelos 26,06% para todos ja
existente e a assisténcia juridica da AS-
FOC estara estabelecendo também nova
acao especifica para esta situacao.

A ASFOC recebeu nossos novos colegas
com festa e informacg&o. Para esclarecer
sobre a Carreira de C&T e questdes relati-
vas aos 26,06% do Plano Bresser, a AS-
FOC convocou uma reunido para o dia 23
de agosto, que contou com grande pre-
senca. No dia 6 de setembro, foi realizado
0 Baile dos Concursados no Estagéo AS-

JA MuURILO DE ALENCAR Souza OLIVEIRA , _
“que é professor, esta chegando & Fiocruf OC. animado pela Banda Groove. Além

para assumir um cargo na Diretoria de Re-diSS0, & Comlss.ao de Serw.dores que in-
gressaram na Fiocruz a partir do concurso

essa nova experiéncia é unir teoria e prélti-Ole 98 tambem reuniu-se com 0s NOVoS Co-

ca. Pretendo continuar dando aulas e real_egas, no dia 1;3 de.dsnete_mt:jro,;ntes do en-
; " ntr m residénci iocruz par
lizar ambos os trabalhos com esmero”. < tro com a <~as encia 'a ocru .pa a
tratar das questBes que atingem mais es-
Outro fator citado pelos novos concur- pecificamente esta parcela de nossa co-

sados foi o orgulho de fazer parte domunidade.



Jornal da ASFOC « Setembro de 2002

@ ASFOC
FIOCRUZ

e xadrez.
KVenha torcer por nossos atletas!

De 30 de setembro a 4 de outubro, nossa comu
nidade estara participando das Olimpiadas da
ASFOC de 2002. As competi¢Bes serdo realiza-
das nas modalidades: atletismo, basquete, cor{  cantor, compositor e torcedor do Botafogo
rida rustica, futsal masculino e feminino, mara-
tona de ginastica, sinuca, sueca, ténis de mesa Ap0s o debate, roda de samba com o Grupo

4 Debate-Papo Esportivo

03/10-17 horas
Na Quadra de Esportes, com:

Altair Baffa
Assessor de Imprensa do Flamengo

OLIMPIADAS 2002 O

Ex-presidente da Forca Jovem do Vasco

Nocada Portela
Compositor e torcedor do Fluminense

Walter Alfaite

Meu Apelo é Samba e participacdes de
Noca da Portela e Walter Alfaiate

\
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¥
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Na Ultima 6 feira assisti ao evento de entrega da Medalha Jorge Carelli de
Direitos Humanos. Estou agradecendo o reconhecimento por esta entidade de que
o Tim trabalhava pela defesa dos direitos humanos em nosso pais. Linda
homenagem. Foi um evento bonito e de muito bom gosto permeado de emogéo e
reveréncias aos homenageados, obrigada pela oportunidade. N&o foi possivel ficar
para o coquetel o que me impediu de cumprimenta-la pessoalmente. O texto de
introduc&o que apresentava a premiagéo do Tim Lopes, era belissimo. Venho pedir
a gentileza de nos enviar uma cdpia para que possa coloca-lo no site do Tim
(www.timlopes.com.br), meu irméo.

Ténia Lopes Muri

Ficamos felizes, mesmo sendo um momento de pesar, que a homenagem
prestada no dia 09 a tenha sensibilizado desta maneira. Nos sentimos
muito orgulhosos também de que o texto de apresentacéo faca parte do
site do Tim. Pode contar conosco para divulgar os esforgos para que a

~

=%

Avaliacdo do atendimento
do Departamento Juridico

Os associados que utilizam os servigos juridicos da ASFOC na
areas civel, familia e juizados estdo sendo estimulados a preencherem um formulario de

pessoas e o0s resultados revelam um alto grau de satisfacao.

zados e prestadores de servicos. Os interessados devem comparecer a ASFOC mu

U7

justica seja feita. Se vocé quiser divulgar o préprio site, nos envie
material informativo.

Diretoria da ASFOC

Mensagem da lista “PARLAMENTO-L”

avaliacdo do atendimento. No periodo de 15 de agosto a 15 de setembro, foram ouvidas 26 Tatudo muito bonitinho mas os salarios pagos a quem trabalha com Educagéo,

Ciéncia, Saude e Tecnologia, como diz 0 personagem da escola do prof. Chico
Anisio: OH!

Assunto pesquisado excelente bom regular ruim S6 para ilustrar, num panfleto do concurso para Policia Federal nivel médio, 6.000
Qualidade do servico prestado pelo profissional; 20 06 vagas, salério 1.892,00. Vai ver o salério dos Técnicos Administrativos DE NIVEL
Satisfag&o quanto ao atendimento 20 06 SUPERIOR DAS IFES, que de maneira ou de outra, trabalham com C&T.
Qualidade das instalages 14 10 02 Enquanto o bindmio seguranga/inseguranca for superestimado haja visto os
Tempo de espera para execudo do servigo 20 05 o1 salér.ios pagos e o hindmio educagdo/ignorancia for sube;timado, vamos continuar
Nivel geral de safisfagio 19 06 oL pr_e_msan_do “tratar o mal” antgs de “promover 0 bem”. Existe um convénio _
milionario do depto. de quimica da UFPE com a NASA para confecgao de vidros
mas que s6 prevé quantitativos para equipamentos, o pessoal ndo conta, NAO
Assisténcia Cartorial na ASFOC EXISTE OBJETO SEM SUJEITO, AMBOS FORMAM O SISTEMA.
Visando melhorar ainda mais o atendimento do Departamento Juridico, a ASFBOC esta ifician- Volnylson Aimeida de Castro - Administrador UFPE
do um servigo de assisténcia cartorial, em conjunto com o 15° Oficio de Notas. Nesta quanta-feira
(25/09), funcionérios do Cartério estardo abrindo firmas gratuitamente para servidores, tgrceiri-

idos desostaria de parabenizar a ASFOC e o Prof. Luiz Claudio pela excelente iniciativa

Kcarteira de identidade, CPF e comprovante de residéncia (originais e copias).

/Pr@' ¢ bo A
@] Cultural

Preparem-se, o Projeto
Cultural da ASFOC esta com
uma programacao de primeira
para 0s proximos meses!
Afinal, nem so de luta vive o
espirito da nossa Associacéo.

18/10 — A Prata da Prata
da Casa

07/11 — Baile Congresso
Interno

13/12 — Festa de final de
ano dos servidores

14/12 — Festa das Criancas
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Carnaval 2003
A Confraria dos Discipulos iniciou 0

Carnaval 2003 com um Bob6 de Camarz
no dia 20 de setembro. Fique ligado nos

proximos eventos:
04/10 — Langamento da Ala dos
Compositores

08/11 — Lancamento do Enredo e dos
Concursos para o samba e pa

a arte da Camisa do Bloco
06/12 — Langcamento da Camisa e

\ resultado dos concursos

J
~
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de realizar as caminhadas ecoldgicas. Participei pela primeira vez no ultimo
domingo e pretendo continuar, pois foi muito agradavel. Valeu!!

Silvana Granado - ENSP

Prezados colegas da Diretoria da ASFOC,
Em primeiro lugar, me parabenizo pelo belo trabalho que vocés vém realizando.

Em segundo lugar, sugiro que avaliem a possibilidade de criarem umallista de e-
mails prépria ou checarem junto alista “fiocruz-I" a possibilidade da criagéo de um
segmento “ASFOC".

Venho estudando ambientes virtuais e esta provado que as listas genéricas
tendem a cair no descrédito, tamanha a diversidade de assuntos que tratam as
mensagens. Os profissionais, atualmente, assoberbados de trabalho néo tém
tempo e paciéncia p/ ler tantas mensagens, sendo que pouquissimas sdo do seu
interesse.

Praticamente todas as listas, hoje em dia, s&o feitas por grupos de préatica ou
interesse especifico e é isso g/ garante o sucesso e credibilidade da lista. A
comunicagao através de listas de e-mails é uma ferramenta veloz e eficiente
quando bem utilizada. Pensem no assunto.

Elio Grossman - DIRAC

Agradecemos pela sua opinido acerca de nosso trabalho. Sua opiniao
sobre os e.mails € muito interessante e vamos buscar esta alternativa
embora saibamos que fio desta forma que alcangamos a melhor
comunicacdo. Obrigada pela dicas e estamos sempre abertas para
guaisquer questdes.

Rita Mattos.
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Destaque — RADIS
Gostaria que vocé falasse um pouco da origem Nos Ultimos anos, profissionais do Radis tém apresentado tra-

e da histéria do Radis, que tem muito a ver com o ‘ ‘ Se OS Ve ntOS balhos de pesquisa sobre Comunicacéo e Saude em dezenas

Movimento de Reforma Sanitaria e com as propostas de encontros cientificos. Hoje, metade da equipe faz p6s-gra-
que foram levadas pela Fiocruz a 8* Conferéncia duacdo. Participamos da formulagéo e coordenagéo do Curso

. . 4 . - = = . NN
peconel e sande. forem favoravels, S en moman e Sae oo Soneence «

O Radis foi criado como um proj_em de educacéo continyada d_o . sional em Informagdo e Comunicacdo. Na Camara Técnica,
Departamento de Ciéncias Sociais da ENSP, para reunir, anali- a e nte Val te r u e defendemos politicas institucionais que priorizem a articula-
sar e difundir informag&o como forma de transformar e qualifi- cdo entre os setores e uma interlocucdo da Fiocruz com a

car a atuagdo dos profissionais de saude. As trés primeiras sociedade, que valorize o dialogo entre o saber técnico-cienti-

publicag8es - Dados, Tema e Simula —foram langadas em julho Saber n ave ar fico e o popular.

de 1982. Por volta de 86/87, durante e ap63@dhferéncia, o ’ ’ ) .

Programa assumiu um carater mais amplo. Jornalistas da gran- 0 tré}[bm%o (?0 dRadltf eoteu E[)esbs?ﬁlmente dio

de imprensa foram chamados para abordar de forma mais O Programa Radis recebeu um presente e tantoCPCrtunidace ae observar o trabalho em comunicacao

acessivel as questbes da ciéncia e tecnologia, colocar em debate g Ses d P - na Fiocruz. O que esta dando certo e 0 que precisa ser

as teses da Reforma Sanitaria e subsidiar a elaborac&o da Cons-P 2@ ’?‘S Acornemt.)ragoes e L vllnis _an051perfe|goado nesta area?

tituicdo de 88 e da Lei Organica da Sadde. Passamos a falar de existéncia. Cinco reportagens produzidas Na verdade, parece um campo novo, mas desde sempre a
ara um publico crescente, hoje 40 mil assinantes, em todos 0s i i . ! . ~ ’ ) oo

para U Publ ) ! I por sua equipe foram escolhidas entre as dezriocrz trabathou com informagédo, Das pesquisas pioneiras

municipios do pais. Sdo vereadores, prefeitos, secretarios de ih d t g | G Brem 5s t q ide plblica. Nas Gl décad rias d
salde, congressistas, dirigentes e profissionais de salde de insiM€ o.res ae apa, naciona (_) remio para as _e?es a sad edpu ca. Nas U ”I‘aj. eca a}s_, varias das
tituicdes publicas e privadas, escolas, associacdes de morado-Jornalismo em Saude, promovido pela Orga- ;nelcéaels\gzanrir?wriimiC:smnliglizai(r;r?go-rgunt:ec;vc;zusztlonr]2;185(?: ;]0
res, sindicatos urbanos e rurais, ONGs e milhares de veiculos njzacdo Panamericana de Salde em seu cen-.. . A o ame o

de comunicagdo, muitos do interior, para os quais a informagéo t 'Q_ Roagério L Roch 21pa;s. Hc,>]e, co;nuTJc?gao 3 mlf:c_)rma(;ao (sjao |nd|SSOC|§1\€els d?s
que fornecemos & bastante dtil como fonte para a producao de enario. Rogerio Lannes Rocha, em Seus outras areas finalisticas da Fiocruz e devem ser vistas ndo

reportagens. anos de jornalismo, trabalhou para ONGs, apenas como instrumentos, mas como campos de conhecimen-
. . to que requerem muito estudo e pesquisa. Isto vai aprimorar
Vamos falar um pouco da premiago... empresas e na grande imprensa. Na FiOCruz o5 processos que desenvolvemos aqui, permitir entender o

d ot dab desde 1987, sempre atuou no Radis como re-fluxo de informago na sociedade, desvendar as disputas dis-
A Organizagdo Pan-americana de Sadde foi criada bem antes _ - 4 2« cursivas e de poder inerentes as campanhas publicitarias e

~Av e : g orter e redator, até cerca de um ano atras, P p P

da Organizac&@o Mundial de Saude. E como parte das comemo-P aos processos comunicacionais nos campos da sadde, ciéncia
ragdes de seus 100 anos, decidiu premiar as melhores reporta-quando passou a coordenar o Programa. . tecnologia.

gens sobre saude no ultimo ano. Enviamos cinco reportagens eNesta entrevista, ele fala da premiacao, da luta Oueri 5 fal b nt
acabamos conquistando 6 2°, 5, & e P lugares entre qua- = : 3 ueria que voce lalasse agora sobre a conjuntura
renta trabalhos encaminhados por jornais como a Folha e o pela manutencao do Radis e analisa, COMO nacional, como vé as eleicdes que se aproximam, qual

Estado de S&o Paulo, O Globo, JB e Correio Braziliense. Foi um jornalista e diretor da ASFOC, a conjuntura seria o perfil ideal de um novo presidente? Qual € o
resultado muito impressionante, porque atesta néo s6 a perti- gtual e o significado das eleicdes para as are- papel da Fiocruz rLas transformacdes que esperamos de
néncia e qualidade do nosso trabalho, mas a regularidade des- as de C&T e satde um novo governo:

sa qualidade. Mostra também o acerto na escolha e tratamento :
das pautas: buscamos, nas iniciativas institucionais e nas ex-
pectativas sociais, temas que tém a ver com a melhoria da,qua-
lidade de saude da populagdo, muitas vezes em detrimento
assuntos de interesse dos agentes financiadores ou do mefc y
de projetos. Um exemplo é a revista sobre Educacéo Popular

A matéria principal da Revista Radis de agosto traz o programa

= %_ & _ desaude de todos os presidenciaveis. Como instituigao publica,
B s acreditamos ser nossa obrigacdo apresentar as propostas dos
.~ . s~ seis candidatos e ndo apenas dos “principais”, como tem feito a
#8_. » midia.

-
&
-

e Um presidente comprometido com a implantagao definitiva de
i s = todos 0s pressupostos da Constituicdo de 88 na area da salde e
. com investimentos pesados e autonomia frente as economias
centrais na area da ciéncia e tecnologia daria uma contribui¢céo

revista especial sobre os seus 100 anos e entendemos C]LLé fantastica ao pais. O contrario seria desastroso

0 caso apenas de uma matéria, independéncia editorial que'
Seja quem for o eleito, a Fiocruz deve manter sua postura coo-
perativa com o governo, formulando, propondo e executando
politicas, mas ndo abrir mdo de seu histérico senso critico e

. . " capacidade de resisténcia, caso as politicas governamentais en-

L - _"trem em desacordo com os interesses de Estado e da sociedade.

Vocés estdo lutando muito para preservar o Radis no
projeto institucional da Fiocruz. Quais séo as
dificuldades? A recente premiacdo da OPAS e tudo que
o Radis representa, os milhares de assinantes, ndo sao 4
argumentos suficientes para colocar sua continuidade Y
fora de questéo? =,

-

De que forma isso tudo se relaciona com a luta atual dos
servidores para o reconhecimento da area de C&T e sua

L . . . ibuica is?
Nossas publica¢cdes sempre foram muito respeitadas dentr@l' contribuigéo para um futuro melhor para o nosso pais

fora da Fiocruz. Sdo intensamente utilizadas pelos servigos de ""Minha expectativa pessoal, como profissional que atua nessa

saude e m0\é|.me'nlt.os soc[alsCi adotadas fCorAno bibliografia €Mplem de Rogério Lannes, fazem parte da equipe do area e como diretor da ASFOC - cuja atuagdo tem sido um
concursos e disciplinas e citadas como referéncia ém monograg s c4co Xavier, Daniela Sophia, Ana Beatriz, importante reforco para que a Fiocruz néo se deixe arrastar
fias, dissertagdes e teses. Recebemos dezenas de cartas de e]Jo- . - ] ford ela l6gica de mercado e pela subordinacdo da producio cien

PN . - 4 Cata ettt | atia Machado, Aristides Dutra, Luis Otavio, Vanessa p g p ¢ p ¢ -
gio e incentivo todo més. Porém, do ponto de vista institucional, o ai 4 4xi a i

Readis Vi ! : p ) 2o baSantos e Justa Helena tifica brasileira — € que o préximo governo dé uma guinada na
0 Radis viveu e vive, ao longo desses anos, uma situagao bas: politica neoliberal e excludente dos Gltimos governos. E preciso
tante instavel e sem os recursos necessarios ao seu funciona- radicalizar e concluir a implantagéo do SUS, para que possa-
mento. Neste ultimo ano, tivemos uma recomposicao parcial dgzem o trabalho de sete profissionais; na administragéo, umos dar novos passos nesta area. E preciso mudar o vetor em
equipe e multiplicamos nossa produgao com a retomada déeryidor e uma prestadora de servico trabalham por trés ou qUB&T, que tem sido esvaziamento das instituicdes e desqualifica-
periodicidade, apés mais de 10 anos, e 0 aumento do nimero gg No setor de pesquisa, uma servidora mobiliza todos agio, achatamento salarial e desprestigio dos trabalhadores que
paginas por edicdo. Tudo isso trouxe, evidentemente, UM ayscyrsos disponiveis para preservar um valioso acervo de PRoduzem e pensam nesta area.
mento significativo de despesas. Estamos também substituingaos de matérias da imprensa sobre satde, que a falta de recur-
as revistas criadas ha 20 anos por uma nova, mais bonita, qugs impede de digitalizar e disponibilizar. Cobrimos eventos erfie 0 proximo governo, infelizmente, der continuidade as politi-
reune as caracteristicas da§ a.nt'erlores com maior erX|b|I|dad§0d0 0 pais sem uiap tope, no ano passado, s6 metade dogas atuais, a ASFOC, outras entidades sindicais e algumas pou-
editorial e uma sagrada periodicidade mensal, o que nos permgomputadores tinha acesso a Internet. As fotos das premiadzas instituicdes serdo as unicas trincheiras para resistir ao des-
tird buscar anuncios e co-financiamentos para Sub;tltUIr 9rayeportagens foram feitas com equipamento fotografico empresionte. No caso da eleicdo de um governo que comece a acertar
dualmente parte dos recursos orcamentarios da Fiocruz. Pofago por amigos e parentes. A situaco dos filmes e revelagd@saminho nessas duas areas, vamos precisar mais ainda de
isso € essencial o fim desta instabilidade e a garantia de or¢gsgts equacionada, mas chegamos a paga-los com dinheiro prétituicdes como a ASFOC, de uma diregéo da Fiocruz com-
mento compativel com as metas acordadas. prio. prometida com a salude da populacgao e o fortalecimento da area

Vamos falar um pouco das condicdes de C&T, porque, se os ventos forem favoraveis, a gente vai ter

de trabalho no Radis O Radis também esta envolvido em atividades de ensino que saber navegar. Com a possibilidade de apoio governamen-
' € pesquisa e participa ,d‘f" Camarg Técnica de Ipformagao, tal para implementar tudo que, h& anos, formulamos nestas
O entusiasmo da equipe tem superado as condi¢Ges desfavdtamunicagéo e Informatica da Fiocruz, como é o areas, teremos muito mais trabalho, do que tivemos reivindi-

veis. Na redagdo, um servidor e quatro prestadores de servigabalho nestas areas? cando e resistindo.



